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Passerelle Saisonniers,
un dispoSTT sur-mesure
pour vous ! §

Serveur en
station depuis 3 saisons, je
souhaitais avoir plus de responsabilités

et devenir responsable de salle.
Cependant, je me demandais comment
faire. Passerelle Saisonniers m'a permis de
construire mon projet de formation avec un
dispositif gagnant-gagnant pour moi et
mon employeur.
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et votre vie s’active

ILS LONT FAIT,
BIENTOT VOUS ?

Passerelle saisonniers est un Eloelp ] sEl il IR L [ G DE USRI RS IV qui
vous est dédié. Saisonnier, salarié ou indépendant, vous pourrez :

> Développer vos compétences pour vivre et travailler a lannée dans nos
territoires de montagne

—» Trouver plus facilement votre formation et les financements

> Réussir votre projet de reconversion (changement de secteur d’activité,
nouveau métier)

—2 Valoriser votre expérience professionnelle par l'obtention d'un diplome
(VAE)

—5 Réaliser un bilan de compétences

Suivez-nous

@passerellesaisonniers

Nos atouts pour cet accompagnement
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Un accueil prés de chez vous et Un conseiller dédié pour votre Une expertise du territoire et
un 1er RDV sous 10 jours accompagnement et un(e) de ses spécificités en matiere
chargé(e) de mission saisonnalité d’emploi et de formation

2. Mo mobilisable selon vos besoins

Un réseau de partenaires
engagés dans le dispositif

RENSEIGNEMENTS

Parer INVESTIR saisonniers@cibc-alpes-provence.fr
DE LA REGION DANS VOS
%9,\;5;:;;,3““- COMPETENGES 07 88 57 00 64

RDV en présentiel, visio ou téléphone
Cette action est financée par le Pacte d’'investissement dans les compétences .
de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur. WWW.CIbC-paca.fr



